
秋田大学医学部附属病院長適任者の選考結果について

秋田大学医学部附属病院長適任者選考規程に基づき,次期病院長適任者を選

考したので,同規程第6条第2項の規程により,下記のとおり公表します。

次期病院長適任者

氏名:南谷佳弘

令和4年4月1日~令和6年3月3 1日(2年)任期

2.選考理由

秋田大学医学部附属病院長選考基準に照らし,以下の理由により南谷

佳弘氏を病院長適任者として選考した。

1)病院組織における管理運営について,具体的な経営戦略を持ち,実現に向け

た計画も明確に示している。

2)本学の基本理念を十分に理解し,その実現に向けた医学部附属病院としての

役割を明確にしており,実現が大いに期待できる。

3)秋田県の直面する医不足,医師不均等分布などの問題について,遠隔医

を用いた対策や,計画的な医師配置について意欲的であり,産学共同開発を行

つた実及び医学教育及び臨床教育制度への対応についての豊富な実から,

先進的な医療の開発・提供及び臨床研修の実践へのりーダーシップの発揮が期

待できる。

(様式第5号)

記

3.選考過程

1)令和4年1月20日

役員会において秋田大学医学部附属病院長候補適任者選考会議(以下,「選

考会議」)委員を選定し,病院長候補適任者の推薦を求めた。

2)令和4年1月31日

選考会議で作成した原案をもとに「秋田大学医学部附属病院長選考基準」

(以下,「選考基準」)を決定し公表した。



3)令和4年2月1日

次期秋田大学医学部附属病院長適任者の選考に係る公示を行った。

4)令和4年2月1日~2月7日

医学系研究科及び医学部附属病院に属する専任の教授から選考会議に南谷佳

弘氏1名の推薦があった。

5)令和 4年2月7日

選考会議において,推薦に係る提出類により審査を行い,南谷佳弘氏が病院

長候補者としての要件を十分に満たしていることを確認し,南谷佳弘氏1名に

ついて選考を進めることとした。

6)令和4年2月18日

医学系研究科及び医学部附属病院職員による意向聴取投票を実施した。

フ)令和4年2月18日

選考会議において,意向聴取投票の結果を踏まえ,南谷佳弘氏を病院長候補者

として選考を続ける旨を決定した。

8)令和4年2月24日

選考会議において,南谷佳弘氏からの所信聴取を実施し,審議の結果,同氏

を病院長候補適任者として学長に推薦することを決定した。

9)令和4年2月25日

選考会議から,病院長候補適任者として南谷佳弘氏1名の推薦を受けた。

1の令和4年2月2 5日

南谷佳弘氏との面接を実施した。

11)令和4年2月2 8日

面接の結果に基づき,南谷佳弘氏を次期病院長適任者として決定した。

令和4年2月28日
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